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【施設全体結果のレーダーチャート】

◎チェックリストを実施・レーダーチャートを作成して、施設全体の傾向として気づいたことや感じたことを記入してください。また、今後、
自らや所属する施設がどのように保育に取り組みことが必要だと考えますか。自らの結果も踏まえながら、記入してください。

子ども達の主体性を大切にする保育を意識して保育を考える時間や姿勢が増えてきている。どんな場面でも、一人ひとりの気持ちを大切にしなが
ら関わることで、人権を尊重した関わりができるのだと意識することができた。子どもひとりひとりに合った声掛けや対応、支援方法を職員同士で考
える場が重要であるため、今後の職員間の共有や話し合いの場をどう設けていくかが課題でもある。子どもたちの心も生活も、安心・安全であるこ
とを基盤に、今後も一人ひとりを尊重した関わりを大切にしていきたい。
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【施設全体結果の集計表】
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保育所・認定こども園等における人権擁護のためのセルフチェックリスト
施設全体結果活用シート（２回目）
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